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1. DESCRIEREA MODULULUI

TITLUL MODULULUI FILOSOFIA VIETII INDEPENDENTE

CUVINTE CHEIE filosofie, viata independenta,  diversitate
functionald, capacitate, centre, asistenta
personald

GRUP TINTi\ Acest modul este destinat acelor persoane care
doresc sa stie de unde provine Asistenta
Personala.

NIVEL incepator

OPORTUNITATI DE Persoane independente care doresc sa devina
CARIERA asistenti personali pentru persoane cu dizabilitati/
diversitate functionala.

Acest modul ofera participantilor cunostinte
practice si cuprinzatoare, resurse si oportunitati
SCOPUL MODULULUI | de conectare in ceea ce priveste modul de a
incepe si lucra cu succes ca asistent personal.
Participantul va cunoaste originea filosofiei Vietii
Independente, a dezvoltarii acesteia si a
consecintelor acesteia la nivel individual si
colectiv.

La incheierea acestui modul, participantul va stii
ce este Filosofia Vietii Independente, ce principii
REZULTATELE de baza si piloni sunt, cum s-a dezvoltat aceasta
iNVi\TI‘:\RII filosofie si cum a evoluat intr-un model de viata.
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COMPETENTE Cunostinte de baza TIC.

NECESARE:

CURSURI NECESARE: | nu

ORE DE INVATARE 4

GHIDATE:

COMPETENTE Participantul fintelege si preia Modelul Vietii
Independente pe care se bazeazda asistenta
personala.

EVALUARE Evaluarea va consta intr-un test cu raspunsuri
multiple si va fi elaborat un exercitiu de raspuns
care va testa cunostintele si intelegerea
studentilor prin rezultatele invatarii.

CATEGORII cost (optimizarea costului)
timp (managementul eficient al timpului)
s-calitate (calitatea serviciului)
m-calitate (managementul calitatii)

MATERIALE nu

SUPLIMENTARE
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2. INTRODUCERE

Draga Participant,

Bine ai venit la acest Modul! Acest Modul este creat pentru persoane care vor sa devina asistenti
personali pentru persoanele cu diversitati functionale. in acest modul vei invata despre filosofia
Vietii Independente, miscarea care lupta pentru drepturile acestor oameni si prin care se creeaza

Asistentul Personal.

Modulul 2 include principiile filosofice, sociologice, teoretice si politice necesare pentru a intelege
modul Tn care apare si evolueaza filosofia Vietii Independente si, astfel, asistentul personal. Vom
vedea cum sunt infiintate Centrele Vietii Independente si in ce scopuri. Vom studia filosofia Vietii
Independente, pilonii si principiile sale fundamentale si dezvoltarea modelului independent de
viatd ca produs al schimbarii mentalitatii persoanelor cu diversitate functionala, care din anii '60

lupta pentru drepturile lor, Tn principal pentru a-si exercita controlul asupra vietii lor.

Salutari cordiale,

Echipa de proiect Asistent EU
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3. ORIGINE SI ISTORIC

Nasterea miscarii pentru o viata independenta poate fi ziua in care Ed Roberts, un student, a
intrat la Universitatea din California (Berkeley) dupa ce a depasit multe dificultati datorate
dizabilitatii sale si limitele modelului de reabilitare medicald a tratamentului care predomina in
acele vremuri. Roberts a avut o asa numita diversitate functionala "severa" si, inca din primii sai
ani, familia si istoricul sdu medical au considerat ca nu ar fi posibil ca el sa atingd anumite
obiective, cum ar fi casatoria, frecventarea colegiului sau obtinerea unui loc de munca. Cu toate
acestea, in ciuda lipsei de incredere in posibilitatile sale, Roberts a depasit unele bariere si a
reusit sa mearga la scoald si, mai tarziu, la colegiu unde s-a pregatit pentru admiterea in

universitate.

La acea vreme (anii '60), doar patru universitati din Statele Unite indeplineau cerintele de acces,
de intrare, necesare femeilor si barbatilor cu mobilitate redusa. Cu toate acestea, Roberts a
hotarat sa mearga la Universitatea pe care a considerat-o cea mai buna pentru cariera sa
academica, fara a limita aceasta alegere la universitatile accesibile. Acesta este motivul pentru
care Roberts a aplicat la Universitatea din California (Berkeley) pentru o diploma in stiinte
politice. In cele din urm&, Roberts a fost admis la acea universitate si a mers s3 locuiascd in
infirmerie (pentru ca resedinta studentilor nu era accesibild), dar nu inainte de a depasi multe

bariere, atat arhitectonice cat si mentale.

Roberts a absolvit Facultatea de Stiinte Politice si a inceput sa lucreze la teza sa de doctorat, iar

in 1967 locuiau in infirmeria Universitatii din California, doisprezece studenti cu diversitate
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functionald. Dupa cum vedem, Ed Roberts deschidea usile care permiteau mai multe oportunitati

celorlalti oameni cu diversitate functionala.

Nu doar in legatura cu accesul sau la facultate, in primavara lui 1970, Roberts a lansat un
program pentru studentii cu diversitate functionala fizica, care a fost deschis intr-un nou birou

din Campus, accesibil si echipat cu rampe.

Din experientele lor, Roberts si colegii sai, au dezvoltat un program pentru studentii cu
diversitate functionald care reflecta ceea ce era necesar pentru a trdi in mod independent.
Aceasta, asa cum era de asteptat, a redefinit conceptul de independenta drept controlul pe care

0 are o persoana il are asupra vietii sale.

In urma experientei Universit&tii, Liderii Programului Studentilor cu Diversitate Fizicd Functionald

au discutat despre implementarea unui program similar, dar fara a se limita la studenti.

Acest program a identificat diferitele servicii necesare pentru a permite femeilor si barbatilor cu
o diversitate functionala sa traiasca independent in comunitatea lor, iar in spatele Iui a fost ideea
de a crea un Centru de Viata Independentd, bazat pe aceleasi principii ca Programul Studentilor,

centru care a fost inaugurat in anul 1972.

In acest centru, condus de femei si barbati cu diversitate functionald, ei si-au abordat problemele
ca probleme sociale, lucrand cu diferite tipuri de diversitate functionald si avand ca obiectiv

principal integrarea lor in societate.

Miscarea pentru o Viata Independenta isi raspandea filosofia in intreaga tara, trecand apoi de
frontierele nationale. Trebuie remarcat faptul ca a avut o influenta enorma in tari precum Suedia,

Canada, Anglia si, de asemenea, in Spania.
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4. FILOSOFIA VIETII INDEPENDENTE

4.1. Ce este aceasta?

"Oamenii care se miscd diferit, cei care receptioneazd senzatiile intr-un alt mod sau cei care interpreteazd
lumea intr-un mod foarte diferit, nu trebuie sd fim bolnavi, putem fi fericiti, putem iubi si putem fi iubiti,
putem contribui la lucruri, chiar s ludm initiative si sd fim de folos. S-a ndscut ceea ce se numeste Viata

Independentd."
Manuel Lobato Galindo, Activist in Viata Independenta

Programul Utilizarea Cercetarii Vietii Libere (ILRU) din Houston a descris viata independenta ca pe un control
al vietii cuiva bazat pe alegerea optiunilor acceptabile care minimizeaza dependenta de ceilalti in luarea
deciziilor si Tn desfasurarea activitatilor cotidiene. Acestea includ gestionarea propriilor afaceri, participarea
la viata de zi cu zi a comunitatii, Tndeplinirea unei serii de roluri sociale si luarea deciziilor care duc la
autodeterminare si la minimizarea dependentei psihologice sau fizice fata de ceilalti. Independenta este un

concept relativ care poate fi definit personal de catre fiecare individ.

Filosofia Vietii Independente Globale (ILP) este constituitd intr-o noua gandire teoretico-practica in jurul

realitatii umane, denumita "diversitate functionala".

Prin aceasta, femeile si barbatii cu diversitate functionala isi revendica dreptul de a trdi intr-o maniera activa

si independentd, fiind inclusi in comunitate, cu sprijinul uman necesar (una dintre ele, Asistentd Personala).

Aceasta filozofie face posibila intelegerea faptului cd oamenii cu diversitate functionald se descurca de
asemenea singuri si, prin urmare, institutionalizarea ca mod de viata nu este acceptabild, deoarece nu le
permite sa contribuie la societate, avand astfel sprijinul uman si tehnologic necesar pentru a putea sa-si

exercite in calitate de cetateni oportunitati egale.

independent

LIVING

Logo-ul Miscarii pentru o Viata Independenta
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Dupa cum am vazut pana acum, putem spune in mod clar ca acest concept de "Viata
Independentd" este larg si cuprinde intreaga gama de experiente si drepturile omului. Aceste

drepturi includ, dar nu se limiteaza la:

Dreptul la a se naste

Dreptul de acces la tratament medical adecvat, cum si cand este nevoie
Dreptul la educatie impreuna cu persoanele fara diversitate functionala
Egalitatea accesului la munca

Dreptul de participa la activitatile de divertisment

Dreptul de a participa la activitati si institutii politice

Dreptul de a avea relatii personale si sexuale, precum si dreptul de a fi parinti

V V. V VYV V V VYV V

Dreptul de a participa pe deplin la viata comunitatii

U/

Logo cu un pumn din cuvinte: sprijin, dizabilitate si drepturi

Prin ILP se sustine ca pentru a permite persoanelor cu diversitate functionald sa duca o viata cu
adevarat independenta este necesara eradicarea oricarui dezavantaj structural si cultural care

are un impact global la nivel politic si cultural.

4.2. Centre de Viata Independenta
Dupda cum am vazut mai devreme, Ed Roberts, a inceput dezvoltarea Miscarii Viata
Independenta, cand in 1970, de la Universitate, a reusit sa desfasoare Programul Studentilor cu

Diversitate Fizica in cadrul campusului Universitatii din California.
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Cu toate acestea, cel mai important succes al revendicarii sale a avut loc doi ani mai tarziu,
cand, impreuna cu grupul de diversitate functionala cu care s-a intalnit la Universitate, a fondat

primul Centru de Viata Independent (ILC).

La mijlocul anilor 1970, au existat deja Centre de Viata Independenta in California, Houston,
Boston, New York si Chicago. In prezent, existd mai mult de 400 de Centre de Viatd

Independenta in Statele Unite, precum si retele importante in alte tari.

Desi aceste centre au aceeasi filosofie la nivel mondial, forma lor de constituire, servicii si
finantare poate varia de la un loc la altul. Obiectivul lor este de a instrui oamenii cu diversitate
functionald, astfel incat sa poata organiza serviciile de care au nevoie pentru a trai independent,
si astfel sa-si exercite controlul asupra propriei vieti. Aceste centre sunt dirijate de oameni cu
diversitate functionald care au ales un model independent de viata si intentioneaza sa ajute alti

oameni sa traiasca sub aceasta filosofie.
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5. ASPECTE FILOSOFICE

Exista cateva concepte de "Viata Independentd”, care se bazeaza pe cateva concept cheie:

ideal,
alegere,
control,

libertate,

YV V VYV V V

egalitate.

Astfel, obiectivul principal al Filosofiei Vietii Independente este de a se potrivi oportunitatilor

disponibile pentru persoanele cu dizabilitati.

Urmatoarele sunt reflectii care au fost efectuate de unii oameni in jurul conceptului de Viata

Independenta.
Philip Mason a exprimat acest lucru ca un ideal:

"Visul nostru a fost ca persoanele cu dizabilitati ar putea sa isi joace rolurile valorificdnd
oportunitatile oferite de societate si indeplinind responsabilitatile pe care societatea le

doreste.”
Din punctul sau de vedere, John Evans I-a exprimat ca pe o libertate:

"Esenta vietii independente este libertatea de a lua decizii cu privire la propria viata si de a

participa pe deplin in comunitatea voastra."

in cele din urma, Centrul National de Viatd Independentd din Marea Britanie I-a definit ca pe o

alegere:

"Viata independenta pentru persoanele cu dizabilitati inseamnda a fi capabil sa traiti asa cum
alegeti, cu oamenii pe care ii alegeti. Inseamné a fi capabil s& alegeti voi cine va ajutd si cum
va ajutd. Nu este neaparat vorba despre a face ceva pentru voi, este vorba despree a avea

controlul asupra vietii voastre de zi cu zi."

Cu toate acestea, Viata Independenta nu este doar un scop individual, ci o abordare filosofica si
practica in care persoanele cu dizabilitati sunt reunite pentru a lucra pentru drepturile civile si
drepturile omului. Aceasta inseamna o schimbare a relatiilor sociale si a realitatii economice care
asigura egalitatea de sanse pentru toti si autodeterminarea lor. Este urmarirea unui scop foarte

simplu:
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"... Viata Independenta inseamna ca persoanele cu dizabilitdti doresc aceleasi oportunititi de

viata si aceleasi posibilitati de alegere in viata de zi cu zi pe carele au fratii si surorile, vecinii si

prietenii lor fara dizabilitati."

Derbyshire ILC a identificat sapte "nevoi de baza” pentru viata independenta, folosind modelul

social de analiza a nevoilor:

Y

YV V VYV V V

Informatie: a sti ce optiuni exista.

Sprijinirea intre egali: primirea de incurajari, consiliere si ghidare din partea altor
persoane cu dizabilitati.

Locuinta: a avea un loc, amenajat dupa nevoile fiecaruia, unde sa locuiasca.
Echipament: primirea de ajutor tehnic, pentru a reduce dependenta inutila fata de altii.
Asistenta Personala: primirea de sprijin uman pentru sarcinile zilnice.

Transport: a avea posibilitatea de a ajunge n locurile dorite.

Acces la mediul inconjurator: acces si participare la serviciile comunitatii in conditii egale.

5.1. Principii de baza

Principiile de baza pe care se bazeaza Filozofia Vietii Independente sunt:

1. Drepturi umane si civile;

2. Auto-determinarea;

3. Auto ajutorarea (sprijin intre egali);

4. Posibilitatea de a isi exercita puterea (imputernicirea);
5. Responsabilitatea asupra vietii si actiunilor;

6. Dreptul de a-si asuma riscuri; si,

7. Traiul Tn comunitate.

5.2. Pilonii care sustin aceasta filosofie

Pilonii pe care se bazeaza Filosofia Mondiala a Vietii Independente sunt:

e Fiecare viatda omeneasca este valoroasa.
e Fiecare, indiferent de diversitatea sa, este capabil sa faca alegeri.

e Persoanele cu diversitate functionald sunt responsabile de raspunsul societatii la
diversitatea lor fizica, intelectuald si senzoriala si au dreptul sa exercite control asupra

vietilor lor.
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e Persoanele cu diversitate functionala au dreptul de a participa pe deplin in societate.

Jenny Morris, Activist In Viata independenta

5.3. Manifestul Vietii Independente

Manifestul Vietii Independente elaborat in cadrul ILP este reprodus mai jos.
Preambul

Dezvoltarea umanitatii se bazeaza pe diversitate, din care "dizabilitatea" este o parte inerenta
si la care contribuie pozitiv. Persoanele cu diversitate functionala sunt discriminate, in principal
pentru ca existenta noastra nu este evaluata in aceleasi conditii ca in restul societatii. Persoanele
cu diversitate functionala care depind de alte persoane pentru activitatile lor de zi cu zi sunt in
continuare discriminate pentru ca nu li se permite sa aiba control asupra vietii lor si sunt adesea
limitate la resedinte sau la o familie de modele de dependenta. Filosofia vietii independente fsi
propune sa schimbe viziunea pe care societatea o are asupra oamenilor cu diversitate functionala
si mai ales asupra celor care depind de ceilalti pentru dezvoltarea normala a vietii lor cotidiene.
Ca oameni cu diversitate functionala, care avem o viata "dependentad" si care cautam o viata

independentd, afirmam urmatoarele:

1. Fiecare viata are o mare valoare si fiecare fiinta umana trebuie s aiba oportunitétile si

alternativele necesare pentru a putea decide asupra problemelor care ii afecteaza viata.

2. Diversitatea functionala este un fapt inerent pentru fiinta umana si o intelegem ca o

manifestare a diversitatii umane.

3. Principiile de baza ale Filozofiei Vietii Independente sunt: drepturile omului si ale cetatenilor,
autodeterminarea, auto ajutorarea, imputernicirea, responsabilitatea pentru viata si actiunile

cuiva si dreptul de a-si asuma riscuri.

4. Serviciile de Asistentd Personala sunt esentiale pentru persoanele cu diversitate functionald

accentuata.

5. Societatea, prin liderii ei politici, economici si sociali, trebuie sa creeze un mediu si servicii

care sa ne permit sd traim in conditii egale cu restul cetatenilor.
6. NIMIC DESPRE NOI / FARA NOI!

Noi respingem:

1. Ideea ca viata celor cu diversitate functionala implica doar suferintd, opresiune, marginalizare

si ca trebuie sa acceptam ca altii decid pentru noi.
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2. Impunitate pentru nerespectarea legislatiei si a normelor care vizeaza garantarea drepturilor

noastre.

3. Modelul medical actual al diversitatii functionale care ne clasificd prin patologii si ne imparte
in mod artificial dupa criterii strict politice si birocratice care impiedica implementarea si eficienta

serviciilor pentru persoanele cu diversitate functionala.

4. Caracterul discretionar si condescendent al accesibilititii la mediu, cladiri si transport,

comunicare si acces la aplicatiile tehnologice necesare.

5. Deficientele grave in aplicarea legislatiei actuale care impiedica accesul nostru la sistemul

educational in domeniul egalitatii de sanse.

6. Marginalizarea in special a femeilor cu diversitate functionald care sufera dublu, ca femei si

ca persoane cu diversitate functionald, presiunea unui mediu ostil fatd de starea lor.
Noi cerem:

1. Ca vocea noastrd sa fie ascultata in toate dezbaterile pe teme care ne afecteaza viata, in
special subiectul bio-eticii. O atentie deosebitd ar trebui acordata persoanelor cu tulburari

cognitive sau boli psihice, in sensul ca alti oameni le urmaresc interesele si iau decizii pentru ei.

2. Modelul de viata independentd ca inspirator al tuturor initiativelor si serviciilor pentru
persoanele cu diversitate functionald. De asemenea, resursele si serviciile, publice sau private,
trebuie gestionate, pe cat posibil, de persoane cu diversitate functionald si, fara exceptie,

capacitatea de a se influenta si de a se controla pe ele insele.

3. Conditiile necesare pentru a ne putea conduce vietile si pentru a ne ingriji de noi insine. Pentru
a realiza acest lucru, trebuie garantatd accesibilitatea si trebuie s se stabileasca un sistem
autentic de asistenta tehnicd, inexistent in prezent, pentru a se asigura cd persoanele cu

diversitate functionala au dispozitivele sau adaptérile necesare.

4. Serviciile de Asistenta Personald care sunt intr-adevar utile prin care putem selecta trenul si
plati asistentii nostri personali si furnizarea fondurilor necesare pentru ca nici o persoana care

are nevoie de ele sa nu le poatd accesa din motive economice.

5. Educatia in domeniul egalitatii de sanse ca instrument fundamental pentru a ne putea dezvolta

si trai intr-un mediu conceput de si pentru oameni fara o diversitate functionala.

6. Dreptul la sex si la a ne intemeia o familie.
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6. ASPECTE SOCIOLOGICE

6.1. Miscarea Globala pentru Viata Independenta
Astfel, Miscarea Viata Independenta (ILM) s-a nascut in Statele Unite, intre anii 1960 si 1970,
ca o noua miscare sociala condusa de oameni cu diversitate functionald, care lupta pentru
emanciparea si imputernicirea lor, atat la nivelul individului cat si colectiv. Aceasta lupta devine
deosebit de importanta si necesara pentru acei oameni care au nevoie de suport uman pentru a

desfasura diferite activitati in viata lor de zi cu zi.

REV<*LUTION

A GLOBAL INDEPENDENT LIVING MOVEMENT

Annual Conference on Independent Living 2017

Logo-ul revolutiei: o miscare globald pentru viata independent (conferinta anuala a vietii independente 2017)

Miscarea a fost condusa de acesti oameni din organizatii civile, universitati si asociatii de veterani, iar scopul
lor initial a fost acela de a atrage oamenii cu diversitate functionala din spitale si institutii si chiar din casele
lor, pentru a le reda participarea la viata comunitatii. Aceasta actiune apare ca un raspuns radical la
stereotipurile sociale create de idei cum ar fi faptul ca o persoana cu diversitate functionala nu poate
functiona, nu poate avea grija de ea insasi sau nu poate sa-si asume responsabilitatea pentru propria sa viata.

Miscarea Independenta de Viata are urmatoarele principii:

e Dezinstitutionalizarea

e Auto determinarea

¢ Nediscriminarea

e Renuntarea la medicamente
e Auto Tngrijirea

e Sprijin in perechi

Principiile Vietii Independente si filosofia ei sunt aplicate la scara globala pentru a fi implementate
la nivel local, national si international, indiferent de diversitatea functionald, sexul, religia, rasa,

biografia, apartenenta politica, varsta sau orientarea sexuala. Conceptul Persoane cu Diversitate
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Functionala (PDF) a Miscarii Viata Independenta s-a raspandit in intreaga lume, cu ILOs (Birouri
cu Viata Independentd) care opereaza pe toate continentele, oferind solutii adecvate in cele mai
diverse culturi si medii socio-economice: Brazilia, Canada, Japonia, Coreea de Sud, Nicaragua,

Africa de Sud, Suedia, Thailanda, Italia, Uganda, Irlanda, Vietham etc:
Motto-ul care exemplifica filozofia sa este:
NIMIC DESPRE NOI / FARA NOI!

Ideea "Vietii Independente”, aparata in miscarea persoanelor cu diversitate functionala in
intreaga lume, este un concept radical, deoarece reprezinta o provocare pentru gandirea
conventionala privind dizabilitatea si combind o solutie ideologica cu una practicd pentru
problemele zilnice de mediu si culturale ale persoanelor cu diversitate functionala si familiilor
acestora. Mai mult, notiunea de "viata independentd" nu numai ca sporeste calitatea vietii
persoanelor cu diversitate functionala, ci si a altor grupuri dezavantajate din punct de vedere
structural, cum ar fi femeile, grupurile etnice minoritare, persoanele in varstd sau femeile si

barbatii homosexuali.

Cerintele politice ale miscarii internationale a persoanelor cu diversitate functionala trebuie

intelese ca o cerere de reinterpretare a socio-politica a dizabilitatii.

In afara Miscarii Viata Independenta, conceptia publica si profesionala despre Viata
Independenta tinde sa se limiteze la privirea persoanelor cu diversitate functionald numai ca

utilizatori ai serviciilor de suport, ceea ce este incorect si discriminatoriu.

De fapt, persoanele cu diversitate functionala sunt clienti, muncitori, studenti, parinti,
contribuabili, alegatori si membri ai comunitatii. Scopul oricarei forme de sprijin ar trebui asadar
sa fie acela de a permite oamenilor sa depaseasca barierele practice cu care se confrunta pentru
a participa la toate aceste roluri si activitati. De aceea, cheltuielile pentru viata independenta
trebuie considerate ca o forma de investitie pozitiva. O mai mare participare nu numai ca este
benefica pentru persoanele cu dizabilitati, ci aduce si beneficii economice guvernelor,

intreprinderilor si comunitatilor.
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